is7%% PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

eI

«}1 Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Fatima Tolentino de Queiroz, no uso das
atribuigbes do cargo de Chefe de Segédo de
Recursos Humanaos, etc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, que revendo pasta
funcional, arquivos e documentos da Secédo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verifiquei constar, que a Sr.? MARLY MOURA DOS SANTOS
QUINTAO, portadora do documento de identidade RG :M-,8.630.599 inscrita no CPF
n°® 027.002.746-79 , PIS/PASEP: 1.706.066.386-8, servidora publica municipal
contratada no cargo de Professora de 21/02/1994 a 21/12/1994 e efetiva de 22/12/1994
a data atual, perfazendo um total de 9.138 dias de exercicio ou 25 (vinte e cinco) anos
e 13(treze) dias, estando vinculada ao Regime Proprio de Previdéncia Social
(IPSEMG), de 21/02/1994 a 31/05/1999 e de 01/06/1999 a data atual vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social (Instituto nacional do seguro social INSS).
Certifica ainda, que a mesma foi reintegrada, no cargo de Professora, conforme
liminar exarada nos autos da Acdo de Preceito Cominatério com Pedido de
Antecipacdo dos Efeitos de Tutela, processo n® 000301002410-1, em 28/02/2000
trabalhando até a data atual, com todos os direitos e vantagens mantidos durante
sua demissdo conforme sentenga anexa. Certifica finalmente, que os documentos
utilizados na presente certiddo se encontram & disposicao do INSS na segdo de
Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019.
Esta certidao podera ser consultada no sitio eletronico:

www.abrecampo.mg.gov.br/download/section/1
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Fatima Yolentino de Queiroz
Chefe da Segao de Recursos Humanos
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De acordo: -
(3K

Daviane Amorim da Silva
Secretaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

Q\'ﬂt

SRR

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marly Moura dos Santos Quintio
Cargo: Professora
Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. |Mar.|Abr.|Mai.|Jun.| Jul. | Ago. [|Set. | Out. | Nov. [Dez. | TOTAL

Presenca = 09 | 31 | 30 | 31 | 30 | 31 |31 30 [ 31 | 30 | 31 |315

1994 Lic.Gest - - - - = = - - - - - - -

Lic.Satde - - = = - - - - - L - A

Faltas - - - - - - - = = = - o =

Presenca 31 | 28 | 31 | 3031|3031 ] 31 |30] 31| 30 | 31 |365

Lic.Gest - - - - = - = - - - - - -

1995 Lic.Salde - - - = - . - - _ R _ N

Faltas - - - " - - - = £ . g S il

Presenca 31 | 29 | 31| 30|31 (303131 ]30] 31| 30| 31 [366

Lic.Gest - - - a = . " - = - - - _

1996 ;
Lic.saude - - - - = - - - - - - = |=

Faltas - - - - - = - = e 3 - = =

Presenca 31 | 28|31 (3031303131 |30 31| 30| 31 [365

Lic.Gest - - - - - - 5 . = = = I

7
199 Lic.Salde - - - = = s . = - _ R e

Faltas - - - = - - | - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 31 [ 30|31 [30[31] 31 [30] 31| 30] 31 |365

Lic.Gest % - - - - - - - s - - = |

1998 Lic.Saude - - - - - - - = = = - - |-

Faltas - - - - - 8 - E - = - - |-

Presenga 31 |28 [ 31 [ 30|31 (30| 31|31 [30]31] 30| 31 |365

Lic.Gest - - - - = o, = - - = = - |-

1999 [jcsaade | - | - | - [ - [ - { -1 -} -1 -1-"1-1°=]

Faltas | - | = | -1 -1-1-]1=4{=-1-}=1=1]°=1]-

Presenca - 02 | 31 (3031303131 [30] 3130 ] 31 |366

Lic. Gest - - - a = . - s - - - - I=

2
oo Lic.Saude - = = - = = - - - - = e =

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28| 31 [ 3031|3031 31|30 31| 30] 31 |365

Lic. Gest - - - - = = % = - - - - =

1 >
200 Lic. Salude - - . - = = = - - - _ = =

Faltas - = - - = - - - - - - = |=

TOTAL | 2.872

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019. ( i !
N . De acordo: £ jﬁ%
atima Tolentino de Queiroz Daviane Amorim da Silva

Chefe da Sec¢édo de Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marly Moura dos Santos Quintio

Cargo:

Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos

Ocorréncia

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Mai.

Jun.

Jul,

Ago.

Set.

Out.

Nov. | Dez.

Presenca

31

29

=31

Lic. Gest

2002

Lic. Saude

Faltas

Presenca

31

28

31

Lic. Gest

2003

Lic. Salude

Faltas

Presenca

31

29

31

Lic. Gest

2004

Lic. Salude

Faltas

Presenca

31

28

31

Lic. Gest

2005

Lic. Saude

Faltas

Presenca

31

28

31

Lic. Gest

2006

Lic. Salde

Faltas

Presenca

31

28

31

Lic. Gest

2007

Lic. Saude

Faltas

TOTAL

2.181

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados

nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019.

e

Fatima Tole
Chefe da Segédo de Recursos Humanos

de Queiroz

. De acordo:

oy

Daviane Amorim da
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvnmento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n© 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marly Moura dos Santos Quintio
Cargo: Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev.|Mar. |Abr.|Mai.|Jun.| Jul. | Ago.|Set. [Out. [Nov. |Dez. | TOTAL

Presenca 31129 | 31 | 30|31 | 30|31 ] 31 |30 31 (30| 31 [366

5008 Lic. Gest - - - - - - - - - - = e

Lic. Saude - - - - ~ - - B c = s = =

Faltas - - - = = = & - = = » = =

Presenca 31 | 28 [ 31 [ 30|31 |30 |31] 31 [30] 311 30| 31 365

2009 Lic. Gest - - - & = - = - - - - - i

Lic. Saude - - - - - - - - - - - : =

Faltas - - - - - - - - & & Z o ™

Presenca 3112831 | 30|31 |30(31] 31|30 3130 31 |365

Lic. Gest - - - - = & = = = = - N

2010 — -
Lic. Saude - - - - = - = < = - - =

Fates | - | - [ -|-|-1-]-@1~-"1-"1-"1=-1"+1

Presenca 31 | 28|31 | 30|31 30|31 ]31]|30] 31| 30/ 31 365

Lic. Gest - - - - - N = z s = = - |-

1
201 Lic. Saude - - - g = = = - - _ R _ |-

Faltas | - | - | - | - | - -1 - -1-1-1-1]°+-1-

Presenca 31 [ 29| 31 (30|31 (30|31 31 [30] 31| 30| 31 |366

Lic. Gest - - - - - - - = 5 » = N

12
0 Lic. Saude - - - - - = 5 - = - - -

Fates | - | - | - | - -|-[-|-1-/1-1/1~-1]-

Presenca 31 [ 28 | 31 [ 30|31 (3031 |31 |30]31] 30|31 |365

Lic. Gest - - - - - - - - B = = N

2013 Lic. Saude - - « - - - 5 c " - - R

Faltas - - - - = = E = = - “ = |~

Presenca 31 [28 | 31 |30 (31 (30]31]31|30]31] 30| 31 |365

Lic. Gest - - - = s & = - - - R I (P

2014 -
Lic. Saude - - = = = = - - - - & I

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

TOTAL | 2.557

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019..

" \—‘J
. De acordo: A
atima Tolentinp de Queiroz Daviane Amorim da Silva

Chefe da Se¢édo de Recursos Humanos Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marly Moura dos Santos Quintio
Cargo: Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos

Ocorréncia

. | Fev.

. | Mai.

.| Jul.

. | Set.

Out.

Nov.

Dez.

2015

Presenca

Lic. Gest

Lic. Salide

Faltas

2016

Presenca

Lic. Gest

Lic. Salde

Faltas

2017

Presenca

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

2018

Presenca

Lic. Gest

Lic. Salde

Faltas

2019

Presenca

Lic. Gest

Lic. Saude

Faltas

TOTAL

9.138

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados

nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019..

atima Tolentino de Queiroz

Chefe da Segdo de Recursos Humanos

. De acordo:
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Daviane Amorim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

z-ﬁ“&;@@i%,& Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ:18.837.278/0001-83
ANEXO Il
INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015

RELAGAO DAS REMUNERAGOES DE CONTRIBUIGOES
REFERENTE A CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO N° 10 /2019.

ORGAO EXPEDIDOR: Prefeitura Municipal de Abre Campo CNPJ:
18.837.278/0001-83
NOME DO SERVIDOR: Marly Moura dos Santos Quintao MATRICULA: 0123
' DATA DE
NOME DA MAE: Mirtes Moura dos Santos NASGIMENTO:
25/01/1975
DATA DE INICIO DA DATA DA EXONERACAO: PIS/PASEP: CPF:
CONTRIBUICAQ/ADMISSAQ: | i 1.706.066.386-8 | 027.002.746-79
De 21/02/1994
ﬁés Ano: 1994 Ano: 1995 /Ano: 1996 Ano: 1997
Valor Valor Valor Valor
JANEIRO : 105,00 150,00 *
FEVEREIRO . 105,00 150,00 *
MARCO 97,19 105,00 150,00 *
ABRIL 97,19 105,00 150,00 *
MAIO 97,19 150,00 168,00 *
JUNHO 97,19 150,00 168,00 *
JULHO 97.19 150,00 168,00 *
AGOSTO 97,19 150,00 168,00 *
SETEMBRO 97,19 150,00 168,00 180,00
OUTUBRO 97,19 150,00 168,00 180,00
NOVEMBRO 97,19 150,00 168,00 180,00
DEZEMBRO 97,19 150,00 168,00 180,00

Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019.

&

Daviane Amorim,da Silva

CHEFE DE SECAQ DE RECURSDS HUMANG S i
Porana; 669/2018 SeC-MUH-da Fazendae pesenvolviments

UNIDADE GESTORA DO RPPS

HOMOLOGO o presente documento e declaro que as informagdes nele constantes
correspondem a verdade.

Prefeitura Munlclpal de Abre Campo, @ de fevereiro de 2019.

er.

e oy U Daviane Amorimy da Silva
# 20T i U c {) L 0 Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento




Més Ano: 1998 Ano: 1999 Ano: /ili Ano: Il

7 Valor Valor Valor Valor

JANEIRO * * - -
FEVEREIRO # * - -
MARCO * * - -
ABRIL * * - .
MAIO * * - -
JUNHO * - - :
JULHO * - - -
AGOSTO * - - e
SETEMBRO * - - =
OUTUBRO * - - :
NOVEMBRO * - ~ .
DEZEMBRO * - : -

UNIDADE GESTORA DO RPPS

HOMOLOGO o presente documento e declaro que as informagdes nele constantes
correspondem a verdade.

Prefeitura Municipal de Abre Camﬁc‘sg%‘de fevereiro de 2019.

Daviane Amorim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento

OBSERVAGOES / OCORRENCIAS:

ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS
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R PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REINTEGRACAO AO SERVICO PUBLICO POSSE
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/94

O(A) Sr.(a): MARLY MOURA QUINTAO assina o presente termo de reintegracéo

ao servigo publico do Municipio de Abre Campo para o cargo de PROFESSORA perante

a Prefeitura Municipal de Abre Campo, representada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal

Davis Anténio Cardoso Janior, em decorréncia de decisdo judicial proferida nos autos da

apelagdo civel em acdo de preceito cominatério, N° 1.0003.01.002410-1/001, que em

reexame necessario, confirmou sentenga de 1° grau que reconheceu a nulidade do
Decreto N° 700/97.

O servidor signatario deste termo de reintegragéo ao servigo publico municipal
declara:

1. que desempenhara todas as atribuigées do cargo que ora & reintegrado, obrigando-se
a exercé-lo na unidade administrativa da Prefeitura Municipal em que for lotado,
inclusive obrigando-se a exercer o referido cargo em outra unidade administrativa na
hipétese de mudanga de lotag8o e/ou remogdo efou readaptagéo/transferéncia, que
podera ser feita a qualquer tempo desde que ocorra interesse da administragéo;

2. para fins do previsto no inciso XVI, art. 37 da Constituigdo Federal de 1988 que nao
possui acumulagéo de cargo ou, ainda, na hipétese de acumulagéo de-cargo permitida
pelo dispositivo constitucional supra, que caso ocorra incompatibilidade de horarios
estar ciente e de acordo que tera de realizar opgéo através de pedido de exoneragao
em um dos cargos que porventura esteja gerando a incompatibilidade, tudo conforme
j& atestado em termo apartado de acimulo de cargo;

3. ndo se enquadrar na vedagdo contida no §6° do art. 40 da Constituicao Federal de
1988,

4. que tem conhecimento e total concordancia de todas as atribuigdes, deveres e
obrigagbes do cargo a ser exercido, bem como de todos os termos do ato de posse;

5. que preenche todos os requisitos legais para exercicio do cargo reintegrado, se
responsabilizando pela veracidade e legalidade das informagdes e documentos
apresentados para fins de cumprimento dos requisitos legais, sob pena de exoneragao
do cargo.

6. O servidor reintegrado declara ter ciéncia que o ato de reintegragéo € provisério e

somente se tornard definitivo apds a conferéncia dos documentos e conclus&o do

processo administrativo.

Tendo-se, pelo presente, tomado o compromisso do servidor no cumprimento de
todos os termos indicados e lidos nos itens de 1 a 6, foi Ihe dada a reintegragéo ao servigo
publico.

Para constar, lavrou-se este termo em trés vias, subscrito por mim, responsavel
pela area de pessoal da Prefeitura Municipal.

Abre Campo, 24 de fevereiro_de 2010.

&3 g prad / -

w2 ; o

S35 Davis Ant ardoso)Junior
S22 Prefefito Municipal

Flaviano Lopes Martins
Setor de Pessoal

o

._/Assinatura do servidor reintegrado




s PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO
(=P

B AT Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

DECLARACADO

Fatima Tolentino de Queiroz, no uso
das atribuigbes do cargo de Chefe de
Segdo de Recursos Humanos, etc. ...

Declara, para os fins necessarios, que MARLY MOURA DOS
SANTOS QUINTAO, portadora da carteira de identidade RG M-
8.630.599 e CPF:027.002.746-79, residente na Rua Natalina Martins
nacif,140, Abre Campo, Minas Gerais, € servidora publica municipal
efetiva no cargo de Professora, na Secretaria Municipal de Educacgao
e esteve afastada de suas fungdes devido colocagao em
disponibilidade nos periodos de 01/02/1997 a
04/08/1997;01/01/1998 a 27/02/2000 .Declara ainda, que a mesma
foi reintegrada, no cargo de Professora, conforme liminar exarada
nos autos da Acdo de Preceito Cominatério com Pedido de
Antecipacdo dos Efeitos de Tutela, processo n2 1.0003.01.002410-
1/001, em 28/02/2000 trabalhando até a data atual, com todos os
direitos e vantagens mantidos durante seu afastamento conforme
sentenga anexa.

O referido é a expressao da verdade.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019.

Féti%?a folentino de Queiroz

Chefe da Se¢ao de Recursos Humanos

~
D do: )
e acordo \: 5(?\ %\

Daviane‘Am im da Silva

i : retaria Municipal da Fazenda e Desenvolvimento
PROTOCOLOY
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ:18.837.278/0001-83

ANEXO |
INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
N° 10/2019

CNPJ:
18.837.278/0001-83
MATRICULA:

NOME DO SERVIDOR (A): SEXO: 0123
Marly Moura dos Santos Quintao Feminino
RG/ORGAQ EXPEDIDOR: | CPF: .

PIS/PASEP: 1.706. ; -
M-8.630.509 SSP/MG 027.002.746-79 oS
FILIACAQ: Pai: José Raimundo de Moura | DATA DE NASCIMENTO:

Méae: Mirtes Moura dos Santos 25/01/11975

ENDERECQ: Rua Natalina Martins Nacif,, N° 140-Abre Campo Minas Gerais
CARGO: Professora
ORGAO DE LOTACAO: Secretaria Municipal de Educagéo

DATA DE ADMISSAO: DATA DE EXONERAGAQ/DEMISSAQ:
21/02/1994 I

PERIODO DE CONTRIBUICAO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO:
De 21/02/1994 a 31/05/1999 vinculada ao Regime Proprio de Previdéncia Social (IPSEMG)

FONTE DE INFORMAGAO:
Arquivo e documentos da Se¢éo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

DESTINAGAO DO TEMPO DE CONTRIBUIGAO:
DE 18/08/1992 A 31/05/1999 PARA APROVEITAMENTO NO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (INSS)

FREQUENCIA
TEMPO LICENGA SEM DISPONIBI TEMPO
ANO oot FALTAS  LICENGAS \eXciENTOS .suspeusées LIDADE | QUTRAS ' iciino

TOTAL =

1991 . - - - -

CERTIFICO que a Lei n°® 903, de 03/04/1991, assegura aos servidores do Estado/Municipio de Abre Campo
aposentadorias voluntarias, por invalidez e compulséria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de
contribuicao para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro Regime Proprio de Previdéncia Social, na forma
da contagem reciproca, conforme Lei Federal n® 6.226, de 14/07/75, com alteragéo dada pela Lei Federal n® 6.864, de

01/12/80.

‘PROTOCOLO)

Alsra Cen;ga,(@é{ t 0L 19019

— 1

A MOMIGIRAL PE ABRE GAMPO)



PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ:18.837.278/0001-83

FREQUENCIA
ANO ;‘Eﬂ?g FALTAS | LICENGAS \';é%%'fMQQNS.‘rEO'g  SUSPENSOES D,'_slgggéa' OUTRAS LTISHS:TJ%
1994 = 315 - = - . - - 315
1995 365 365
1996 = 366 - : - - : - 366
1997 365 - - . i - - - 365
1998 ' 365 - : - = : - 365
1999 = 151 » - - - - = 151

TOTAL =  1.927

CERTIFICO, em face do apurado, que o interessado conta, de efetivo exercicio prestado neste Orgéo, o tempo de
contribuicdo de 1.927 (mil novecentos e vinte e sete) dias, correspondente a 5(cinco) anos3(trés) meses e 12(doze)
dias.

CERTIFICO que a Lei n® 903, de 03/04/1991, assegura aos servidores do Estado/Municipio de Abre Campo
aposentadorias voluntarias, por invalidez e compulséria, e pensao por morte, com aproveitamento de tempo de

Lavrei a Certidao que ndo contém emendas nem
Rasuras.

Abre Campo, 26 de fevereiro de 2019.

o

w €00 43N0z Daviane Amom‘n da Silva
HEEE GE SECAG DF RECURSOS HUMANL 3 Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento

. Porana ,65%2018 B
Assinatura e carimbo do servidor

HOMOLGO a presente Certidao de Tempo de Contribuigéo e declaro que as informagdes nela constantes
correspondem com a verdade.

r.\
Prefeitura Municipal de abre Campo, 2 d)a fevereiro de 2019.

L3565
Daviane Amorim da Silva
Sec.Mun.da Fazenda e Desenvolvimento

Esta Certid&o podera ser consultada no sitio eletrénico:
www.abrecampo.mg.gov.br/download/section/1



